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« News du secteur »
» Al Baraka obtient la 4¢éme place du meilleur employeur au Maroc en 2015

Les lauréats du programme « Meilleurs employeurs au Maroc 2015 » ont été dévoilés lors d’une
soirée de remise des trophées organisée a Casablanca. L’association Al Baraka a été déclarée
quatriéme meilleur employeur au Maroc en 2015.

Le classement est déterminé sur la base d’une étude menée aupres des entreprises candidates du
Maroc, toutes tailles et secteurs confondus. Pour chaque entreprise participante, un échantillon
des collaborateurs est invité a répondre a un questionnaire concernant leur perception des
conditions de travail, la culture de ’entreprise, la gestion RH, 1’évolution professionnelle, la
rémunération et la reconnaissance professionnelle. Cette enquéte est complétée par une
évaluation de la DRH sur les différentes pratiques en matiere de gestion du capital humain au
sein de I’entreprise.
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Communiqué de presse

"Albaraka microfinance
parmi les Meilleurs employeurs au Maroc en 2015 "

Albaraka, Institution leader dans le secteur de la microfinance au Maroc, a recu
le quatrieme prix lors de la cérémonie de remise des trophées des Meilleurs
Employeurs au Maroc en 2015 — Catégorie grandes entreprises.

L’institution s’est distinguée pour sa premiére participation en recevant cette
prestigieuse reconnaissance par sa politique de gestion des ressources
humaines transparente et efficace.

L’obtention de ce prix souligne également la capacité d’Albaraka a offrir ses
collaborateurs (plus de 1400 salariés répartis sur un réseau de 208 agences),
un environnement de travail favorisant I'engagement, la responsabilité,
I'éthique, la transparence et l'efficacité professionnelle.

Albaraka a réussi a se démarquer sur les huit axes évalués et a largement
dépassé les moyennes établies. L’Institution bénéficie d’'un excellent leadership
du management, exerce de bonnes pratiques en matiére de ressources
humaines, propose une rémunération et des avantages sociaux appropriés. Le
sentiment d’appartenance et I'image développés favorisent ainsi un bon climat
de travail. Enfin, la recherche permanente de la qualité et de I'excellence est
en cohérence avec la mission sociale de I'Institution visant a linclusion
financiére et sociale des micro-entrepreneurs et des tres petites entreprises.

Le programme « Meilleurs Employeurs au Maroc » initié conjointement entre
I'Institut Américain Best Companies et le cabinet de conseil Lycom, sous 'égide
du Ministere de 'Emploi et des Affaires Sociales, et connu dans plus d’'une
centaine de pays a travers le monde, permet d’identifier et de valoriser les
employeurs qui se distinguent par leur environnement de travail et leurs
pratiques en matiére de gestion du capital humain.
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