[image: image1.emf]Communiqué Al  Baraka VF.pdf

[image: image2.emf]Communiqué Al  Baraka VA.pdf

[image: image3.emf]Communiqué Al  Baraka VF.pdf

[image: image4.emf]Communiqué Al  Baraka VA.pdf


� EMBED AcroExch.Document.7 ���





� EMBED AcroExch.Document.7 ���





�HYPERLINK "http://www.meilleuremployeuraumaroc.com/classement-et-les-meilleurs-employeurs-au-maroc-sont-2/"�http://www.meilleuremployeuraumaroc.com/classement-et-les-meilleurs-employeurs-au-maroc-sont-2/�











[image: image5.jpg]Flash Info du Secteur n20

22 Janvizr 2018

« News du secteur »
» Al Baraka obtient la 4¢éme place du meilleur employeur au Maroc en 2015

Les lauréats du programme « Meilleurs employeurs au Maroc 2015 » ont été dévoilés lors d’une
soirée de remise des trophées organisée a Casablanca. L’association Al Baraka a été déclarée
quatriéme meilleur employeur au Maroc en 2015.

Le classement est déterminé sur la base d’une étude menée aupres des entreprises candidates du
Maroc, toutes tailles et secteurs confondus. Pour chaque entreprise participante, un échantillon
des collaborateurs est invité a répondre a un questionnaire concernant leur perception des
conditions de travail, la culture de ’entreprise, la gestion RH, 1’évolution professionnelle, la
rémunération et la reconnaissance professionnelle. Cette enquéte est complétée par une
évaluation de la DRH sur les différentes pratiques en matiere de gestion du capital humain au
sein de I’entreprise.
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Communiqué de presse 
 
 


"Albaraka microfinance 
parmi les Meilleurs employeurs au Maroc en 2015 " 


 
 


 
Albaraka, Institution leader dans le secteur de la microfinance au Maroc, a reçu 
le quatrième prix lors de la cérémonie de remise des trophées des Meilleurs 
Employeurs au Maroc en 2015 – Catégorie grandes entreprises. 
 
L’institution s’est distinguée pour sa première participation en recevant cette 
prestigieuse reconnaissance par sa politique de gestion des ressources 
humaines transparente et efficace.  
 
L’obtention de ce prix souligne également la capacité d’Albaraka à offrir ses 
collaborateurs (plus de 1400 salariés répartis sur un réseau de 208 agences), 
un environnement de travail favorisant l’engagement, la responsabilité, 
l’éthique, la transparence et l’efficacité professionnelle. 
 
Albaraka a réussi à se démarquer sur les huit axes évalués et a largement 
dépassé les moyennes établies. L’Institution bénéficie d’un excellent leadership 
du management, exerce de bonnes pratiques en matière de ressources 
humaines, propose une rémunération et des avantages sociaux appropriés. Le 
sentiment d’appartenance et l’image développés favorisent ainsi un bon climat 
de travail. Enfin, la recherche permanente de la qualité et de l’excellence est 
en cohérence avec la mission sociale de l’Institution visant à l’inclusion 
financière et sociale des micro-entrepreneurs et des très petites entreprises. 
 
Le programme « Meilleurs Employeurs au Maroc » initié conjointement entre 
l’Institut Américain Best Companies et le cabinet de conseil Lycom, sous l’égide 
du Ministère de l’Emploi et des Affaires Sociales, et connu dans plus d’une 
centaine de pays à travers le monde, permet d’identifier et de valoriser les 
employeurs qui se distinguent par leur environnement de travail et leurs 
pratiques en matière de gestion du capital humain.  
 
Contact Presse : 
Responsable Communication 
narjiss.safrioui@albaraka.ma  
www.albaraka.ma  
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 صحفي بلاغ


 


 "5102 لسنة المشغلة المقاولات أفضل من الأصغر للتمويل البركة مؤسسة تعد "


 


 المقاولات ضللأف الجوائز توزيع حفل خلال الكبرى المقاولات فئة من الرابعة المرتبة الأصغر على للتمويل البركة مؤسسة حصلت


 .بالمغرب مجالها في رائدة المؤسسة وتعتبر ،5102 لسنة المشغلة


 


 .البشرية الموارده تدبيرها سياسة وفعالية بشفافية الاعتراف على الإحراز هاته الاولى مشاركتها في البركة مؤسسة استطاعت وقد


 


 المهنية الفعاليةو والشفافية والأخلاق والمسؤولية الالتزام على تشجع عمل بيئة توفير على لقدرتها تتويجا أيضا الجائزة هذه تعتبر


 .وكالة 512 على والموزعين مستخدم 0011 عددهم يفوق الذي لمستخدميها


 


 ممتازة، اريةإد بقيادة تحظى حيث تقييمها تم التي الثمانية المحاور مستوى على البروز في البركة مؤسسة نجحت ذلك، إلى بالإضافة


 الانتماءب الشعور يوفر السياق، هذا وفي. مناسبة اجتماعية وفوائد أجور وتقدم البشرية، الموارد مجال في جيدة ممارسات وتتبنى


 ؤسسةللم الاجتماعية الرسالة مع والتميز الجودة عن المستمر البحث يتماشى كما. ملائم عمل مناخ الجيدة وصورتها المؤسسة إلى


 .الصغر المتناهية والمشاريع الصغيرة المشاريع لحاملي والاجتماعي المالي التضمين إلى تهدف التي


 


 في ارةالاستش مكتب مع بشراكة ،(كومباني بيست) الأمريكي المعهد عليه يشرف برنامج إطار في تنظم التي الجائزة، هذه وتعد


 التي لكت خاصة المغربية، الشركات بجهود اعترافا ،الاجتماعية والشؤون التشغيل وزارة إشراف تحت ،(ليكوم) البشرية الموارد


 من أكثر في تمنح الجائزة هذه أن إلى الإشارة ويجدر. البشرية الموارد مجال في الممارسات أفضل وتتبنى للعمل بيئة أفضل توفر


 .دولة مئة


 


 :للإتصال


 التواصل مسؤولة


 @albaraka.masafriouiarjiss.n 


 www.albaraka.ma 
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